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1/ MENSAJE DE PRESIDENCIA 

Alejandro Riquelme Turrent
Presidente Ciudadan@s 

por la Transparencia

Todos queremos que Quintana Roo sea el mejor estado para vivir pero qué estamos 
dispuestos a hacer para lograrlo. ¿Qué estamos haciendo para lograrlo? 

Hace 10 años empezamos con la labor de fomentar la transparencia como el antídoto de 
la corrupción, hoy sabemos que una acción no es suficiente para cambiar nuestra realidad. 

Nuestra realidad carente de infraestructura, un Estado que se ha dejado en los 
huesos, con problemas ambientales, deforestación, proyectos irregulares, injusticias, 
desigualdades, donde la inseguridad no permite ni operar un negocio. 

Y me pregunto ¿Cómo llegamos aquí? pero más que el cómo llegamos 
¿Qué vamos a hacer para salir de este hoyo? ¿Qué vamos a hacer 
para cambiar las cosas? 

Es ahí donde veo la luz al final del túnel, o del hoyo. Es ahí donde está la oportunidad. Porque no olvidemos que Quintana Roo 
fue una tierra de oportunidades para todos. 

Hoy, tenemos la oportunidad de hacer de nuestro Estado el mejor lugar para vivir. 

Hoy estamos trabajando para reformar la Ley de Planeación, para poder planear de forma estratégica el Quintana Roo de 
los próximos 25 años, con desarrollo sostenible, donde las necesidades de todas y todos se pongan al centro. 

Estamos instruyendo a la ciudadanía para aprender de dónde viene el dinero público y a dónde se va, para que seamos 
más ojos los que vigilemos los recursos y asegurarnos que el gasto se vea reflejado donde se debe. 
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1/ MENSAJE DE PRESIDENCIA 

Estamos trabajando con las y los funcionarios públicos para que se incluya a la ciudadanía en sus planes de trabajo. No 
somos opositores del gobierno, el sistema está ahí trabajemos para mejorarlo. 

Estamos activando a las y los quintanarroenses a participar, cuestionar, informarse y vigilar. Para que las voces de todas  
y todos se incluyan en las decisiones que se toman. 

Estamos siendo punta de lanza en identificar cómo la corrupción acelera el deterioro del medio ambiente y el calentamiento 
global, un tema importantísimo para nuestro Estado cuyo principal atractivo son sus paisajes ¿Qué va a pasar si nos 
quedamos sin playas?

Estamos trabajando con el empresariado para fomentar la integridad en la forma en la que hacemos negocios, para lograr 
un destino íntegro, más que un distintivo queremos políticas aplicadas que garanticen un mejor futuro.

Y así puedo seguir, enumerando cada una de las acciones que nos acercan a este imaginario de lo que SÍ queremos, porque es 
bonito imaginar, pero es aún más bonito tener la oportunidad y los medios para construir lo que imaginamos.

Es ahí donde entras tú, donde entramos todos nosotros. Necesitamos tu apoyo 
hoy, aquí y ahora.

Porque la corrupción no para, pero nosotros tampoco, no paramos ni pararemos, hasta lograr que Quintana Roo sea el mejor 
estado para vivir. Suena ambicioso, pero estamos convencidos de que es posible. 

Pero, hay un pero, no lo podemos lograr solos. 

Te necesitamos, para que la pregunta no sea ¿Qué estamos haciendo para lograrlo? sino ¿Qué hicimos para lograrlo? así 
en plural, contigo incluído en el logro. 
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2/ MENSAJE DE LA DIRECCIÓN

Cynthia Dehesa Guzmánt
Directora Ciudadan@s 
por la Transparencia

En Ciudadanas y Ciudadanos por la Transparencia tenemos el sueño de convertir a 
Quintana Roo en el mejor estado para vivir. ¿Qué significa eso? 

Desde nuestra visión es construir un sistema de gobernanza en el que todas  
y todos tomemos responsabilidad y pongamos al centro los intereses comunes. 
Trabajamos por lo que ya NO queremos que pase: corrupción, nepotismo, opacidad, 
simulación, captura del dinero y las decisiones. Pero también es trabajar activamente 
por lo que ¡Sí queremos que pase! 

Pocas veces imaginamos y construimos planes para el estado de la mano de la 
ciudadania y gobierno, imaginamos espacios donde todas y todos quepan y los 
sueños de conviertan en realidad, sonde los espacios públicos sean dignos y seguros, 
donde la economía no atente con el equilibrio natural y la majestuosidad de nuestro 
estado, que es la raíz de nuestra economía. 

La construcción de un sistema de gobierno íntegro también requiere de ciudadanía integra y se necesita trabajar en 
conjunto para lograrlo. 

En CxT queremos lograr una sociedad con
                       cero tolerancia a la corrupción 
                e impulsar que juntos y juntas 
          construyamos el mejor estado para vivir. 
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“Somos ciudadanos y ciudadanas
trabajando para construir una sociedad 

con cero tolerancia a la corrupción; 
a través del desarrollo sostenible 

buscamos que Quintana Roo 
sea el mejor estado para vivir en 2030.”

4/ ¿QUIÉNES SOMOS?
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4/ ¿QUIÉNES SOMOS?

¿Qué debes saber de nosotr@s? 

Trabajamos desde lo local vinculándonos 
con aliados claves en el ámbito nacional e 
internacional.

Impulsamos el gobierno abierto, construimos 
una nueva relación entre ciudadanía y gobier-
no para recuperar nuestras instituciones y ha-
cer que funcionen en pro de la ciudadanía. 

Nuestro enfoque siempre se centra en los 
derechos humanos para que la corrupción 
no los limite. 

Transversalizamos la perspectiva de gé-
nero porque no hay comunidad sana  
y productiva sin igualdad.

Somos una asociación civil apartidista, traba-
jamos con quienes están en las administra-
ciones públicas para que siempre pongan al 
centro el bien común. 

Nuestras acciones están alineadas a la agen-
da 2030. Es decir: 
¡No dejamos a nadie atrás! 

Trabajamos desde lo local vinculándonos 
con aliados claves en el ámbito nacional e 
internacional.

Cada día trabajamos en consolidarnos como 
una organización civil sostenible, por lo que bus-
camos fortalecer nuestra sostenibilidad econó-
mica, ambiental, sociocultural, tecnológica, insti-
tucional y política. 
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5/ ¿QUÉ HACEMOS? 

Nuestro fin: Construir una sociedad 
con cero tolerancia a la corrupción 

Impulsamos el gobierno abierto. 
El gobierno abierto es un nuevo modelo de gobierno, en el cual por medio de la transparencia, la participación ciudadana, 
la rendición de cuentas y el uso de nuevas tecnologías se busca mejorar la gestión pública y fortalecer la democracia.

Construimos una ciudadanía activa y participativa. 
La activación ciudadana es la clave para la movilización en temas políticos y sociales; para lograr mediante la acción 
colectiva, una ciudadanía que diseñe las agendas de políticas públicas, que ejerza su derecho al acceso a la información y 
rendición de cuentas e influya en la toma de decisiones del gobierno en curso.

Trabajamos en anticorrupción con el objetivo de lograr una democracia sólida y que 
los problemas sociales se resuelvan.
A través de la activación ciudadana, programas de capacitación a servidores públicos, proyectos, talleres e investigación; 
estamos convencidos que el antídoto a la corrupción es hacer comunidad.
 
Promovemos la integridad empresarial. 
Promovemos la responsabilidad social, ética, sustentabilidad y acciones en pro del medio ambiente dentro del empresariado, 
con la finalidad de generar un cambio conductual que propicie un ecosistema en el que la corrupción y las malas prácticas 
no tengan cabida.
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5/ ¿QUÉ HACEMOS? 

Construimos el imaginario Q.Roo 2030. 
Trabajamos en la construcción de la mejor versión de Quintana Roo, a través 
de los objetivos de desarrollo sostenible buscamos construir un estado que 
equilibre la sostenibilidad económica, social y del medio ambiente.

¿Qué no hacemos ?

No atendemos problemas específicos de corrupción. Construimos 
una nueva relación entre ciudadanía y gobierno (gobierno abierto). 

No somos parte del gobierno, no recibimos fondos u órdenes.

No somos un partido político. Somos una asociación civil apartidista 
e independiente.
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Aquí te presentamos algunos de nuestras metas ¿nos ayudas a alcanzarlas?

Queremos construir una sociedad con 
cero tolerancia a la corrupción y eso 
lo construimos todas y todos en nuestras 
empresas, asociaciones, etc., incorporan-
do acciones a favor del desarrollo y contra 
la corrupción.

Queremos que Quintana Roo se convier-
ta en uno de los mejores estados 
para vivir.

Reducir los actos de corrupción  
y que se vea reflejado en la Encuesta Na-
cional de Calidad e Impacto Guberna-
mental (ENCIG).

Ser un ejemplo en 
institucionalidad sustentable

6/ NUESTRAS METAS

Trabajamos en transformar Quintana Roo 

    en el mejor Estado para vivir en 2030, 
   donde las voces de la ciudadanía sean incluidas 
          y nadie se quede atrás.
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Así estábamos en 6 años después

1000 personas formaron parte de 
nuestras actividades.

Equipo integrado por 2 personas 

2931 seguidores en redes sociales 

Vinculación local y estatal 

15 aliados estratégicos 
14 mesas de trabajo, talleres 

y pláticas impartidas

700 jóvenes y ciudadanía en el 
 TRANSFORMAR

+3000 personas formaron parte de nues-
tras actividades.

Equipo integrado por 10 personas 

Ya somos más de 12,901 
seguidores en redes sociales 

Vinculación local, estatal e internacional. Tra-
bajamos en lo local 

con impacto global. 

+50 aliados estratégicos 

+80 mesas de trabajo, talleres y pláticas impartidas

 Y a pesar de la pandemia las juventudes
y la ciudadanía nos reunimos a imaginar el 

Quintana 2030 en el FORO IMAGINA 2030

7/ CXT EN NÚMEROS

2015 2021
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8/ LOGROS
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En el marco del Quinto Informe de Gobierno, se llevó a cabo  la Cuarta Glosa Ciudadana de Gobierno Abierto  
y Desarrollo Sostenible como un ejercicio de rendición de cuentas, diálogo y co creación de compromisos surgi-
dos de la agenda ciudadana en 2018.

La Cuarta Glosa tiene el objetivo de impulsar la evolución de la agenda ciudadana con resultados clave en los si-
guientes compromisos:

Creación de la plataforma de transparencia presupuestaria de Quintana Roo

LOGROS - GOBIERNO ABIERTO

¡Realizamos la 4ta Glosa Ciudadana 
con el Gobernador de Quintana Roo!
Cuarta Glosa Ciudadana
              de Gobierno Abierto y Desarrollo Sostenible. 
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Aumentar la participación ciudadana con énfasis en 
incorporación de juventudes

Co creación del plan estratégico de largo aliento para Quintana Roo 
con la reforma a la Ley de Planeación bajo el modelo de Parla-
mento Abierto con la Comisión de Planeación de la XVI Legislatura.  

La Glosa ha sido respaldada por organismos nacionales e internacionales y 
fue reconocida por las Naciones Unidas como una buena práctica 
aceleradora del ODS 16 de la Agenda 2030.

LOGROS - GOBIERNO ABIERTO

Actualmente, Quintana Roo es uno 

de los 56 miembros del Programa Local de 

OGP (Alianza Mundial de Gobierno Abierto)
   y CxT es impulsora del desarrollo del 

   Plan de Acción 2021-2022.
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MÁS DE 500 REGIDOR@S de todo México 
se capacitan en temas de cabildo abierto

Además logramos que las y los candidatos a presidente municipal se comprometieran con el ABC del Cabildo 
Abierto. Un pliego de compromisos que busca la permanencia de los tres principios: calendarización, voz ciuda-
dana y máxima publicidad en las comisiones ordinarias del ayuntamiento de Benito Juárez.

LOGROS - GOBIERNO ABIERTO

Regidor 16

asistieran al Taller de Fortalecimiento de Regidurías como parte de la Alianza 
RegidorMX en el que facilitaron actores de primer nivel como CIDE, PNUD, 
World Justice Project. 

De la mano de Regidor16
 logramos que más de 500 regidores/as 

de 126 municipios
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LOGROS - GOBIERNO ABIERTO

Coordinamos el primer ejercicio 
          Mesas de Co Creación 

donde activistas y organizaciones 
de la Sociedad Civil conocieron a las 

y los regidores de Benito Juárez.

Sus comisiones y algunas de sus funciones, además de presentar propues-
tas ciudadanas para los Planes de Trabajo de las Comisiones Ordinarias, 
desde un espacio ciudadano.

Activamos a ciudadanía y organizaciones civiles, logramos que asistieran 
(algunos por primera vez) a una sesión de Comisión Ordinaria.
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Construyendo municipios anticorrupción.

En alianza Ciudadan@s por la Transparencia y USAID México impulsan proyecto 
para prevenir riesgos de corrupción en Quintana Roo. Uno de los instrumentos 
estratégicos son los Programas Anticorrupción Municipal en Othón P. Blanco,  
Solidaridad y Cozumel.

Los programas municipales anticorrupción tienen como objetivo 
vincular a los municipios con el Programa de Implementación 
de la Política Estatal Anticorrupción de 
Quintana Roo (PAEQROO). 

LOGROS - ANTICORRUPCIÓN

Programas municipales anticorrupción de 

Othón P. Blanco, Cozumel 
y Solidaridad 

El elemento innovador es la co-creación entre la ciudadanía (organizaciones civiles, cámaras empresariales y la aca-
demia), el Comité de Participación Ciudadana y los servidores públicos municipales para identificar la problemática 
de corrupción de atención urgente desde la agenda ciudadana y los principales riesgos de corrupción en los muni-
cipios con estrategias para su atención alineadas en la PAEQROO y en los planes municipales de desarrollo. 
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LOGROS - ANTICORRUPCIÓN

Las actividades de diseño e implementación de los PAM de Othón P. Blan-
co, Cozumel y Solidaridad, iniciaron en enero del año 2021, en el marco de 
la pandemia de la COVID-19, procesos electorales, cambios de administra-
ción públicas municipales y un contexto económico poco cierto.  

Programa de formación para organizaciones civiles. 
Se capacitaron en temas de incidencia ciudadana, presupuestos 
públicos municipales, anticorrupción. Dicha capacitación fue im-
partida por integrantes de CPC, Faros civitanos y el consultor Car-
los Brown.

Incidencia con las presidentas municipales electas. 
En alianza con los integrantes de CPC se realizaron mesas de tra-
bajo con las presidentas electas de los tres municipios, el resultado 
de esta mesa fue su compromiso para la co-creación e implemen-
tación de los PAM. Es importante mencionar que la presidenta mu-
nicipal de Isla Mujeres y el presidente Lázaro Cardenas señalaron 
interés en tener su propio PAM

Plan Ciudadano de incidencia Presupuestaria y antico-
rrupción de los tres municipios Othón P. Blanco, Solidaridad y Co-
zumel. El resultado del programa de formación con sociedad civil 
fue la creación de un plan ciudadano presupuestario por municipio, 
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el objetivo del plan fue lograr que la ciudadanía conozca cómo se integra y cómo se ejerce el presupuesto 
del ayuntamiento de cada municipio de forma clara y sencilla; el producto final presenta cifras sobre la dis-
tribución de los recursos públicos municipales y la agenda ciudadana anticorrupción de cada municipio. 

Mesas de co-creación con servidores públicos, grupo motor y CPC. 
Se realizaron 14 sesiones informativas con CXT, OSC y CPC.  Además de 20 sesiones mesas de co creación, 
de las cuales 10 fueron para el Programa Anticorrupción Municipal de Othón P. Blanco, organizaciones de 
la sociedad civil y la consultora SIMO.

LOGROS - ANTICORRUPCIÓN
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¡Evitemos que la corrupción acabe con nuestro entorno!

Estamos construyendo la agenda de medio ambiente 
y anticorrupción 

Quintana Roo es una potencia turística en el mundo, gracias a la integración de componentes naturales, culturales 
y económicos. No obstante, la profundidad de la desigualdad social, la corrupción y el impacto medioambiental 
son los grandes retos en los que se busca incidir desde la agenda ciudadana para desacelerar la corrupción en el 
desarrollo y su impacto en el medio ambiente  de nuestro estado. 

La anticorrupción y medio ambiente en su intersección técnica, social y económica tiene consecuencias clave 
para el turismo y para nuestro estado, lo anterior aunado a la crisis climática que cada día se hace más latente.  

LOGROS - ANTICORRUPCIÓN
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Ante ello, desde CIudadan@s por la Transparencia con USAID México y el Comité de Participación Ciudadana 
hemos identificado un momento clave para articular a los actores de incidencia clave en nuestro estado y sus 11 
municipios en un llamado de recomendaciones impostergables.

En un primer momento, desde sociedad civil y el Comité de Participación Ciudadana del SAEQROO 
de la mano con aliados nacionales como Eduardo Bohorquez de Transparencia Mexicana, Ruth 
Cerezo Mota como única mexicana del Grupo I IPCC y José Funes hemos avanzado en mesas de diálo-
go para la identificación de problemáticas en corrupción y medio ambiente: 

Primera mesa de trabajo ciudadana en anticorrupción y medio ambiente 
con el Sistema Anticorrupción de Quintana Roo. 

Segunda mesa de trabajo: Marco normativo del medio ambiente en Q.Roo y sus municipios.

Articulación interinstitucional para abordar la agenda de anticorrupción y medio ambiente con mo-
delos de vigilancia ciudadana.

Anticorrupción aplicada con resultados de análisis de riesgos de corrupción en Q.Roo

Revisión de la agenda de ordenamiento territorial y ecológico en Q.Roo y sus municipios. 

Co creación del ejercicio de apertura gubernamental en anticorrupción y medio ambiente del 
Programa de Implementación de la PAEQROO.

LOGROS - ANTICORRUPCIÓN
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Guía de transversalización de la perspectiva de género y enfoque de Derechos Humanos. 

La Guía de transversalización de la perspectiva de género con enfoque de derechos humanos en el combate a la 
corrupción surge del esfuerzo de tres organizaciones civiles que formamos parte de la Red Nacional Anticorrup-
ción (RNA): Ciudadan@s por la Transparencia, Solidaria México ( Durango) y Tierra Colectiva (Baja California). 

Con apoyo del Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) y la Agencia de los Es-
tados Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID), en el marco de las estrategias de cooperación 
para fortalecer el Estado de derecho, los Derechos humanos (DDHH) y los esfuerzos de transparencia e integridad.

El objetivo de la guía es contribuir al fortalecimiento de las estrategias de combate a la corrupción de los Sistemas Lo-
cales Anticorrupción y de la sociedad civil mediante la generación de herramientas de transversalización de la pers-
pectiva de género con enfoque de derechos humanos en el marco de la Política Nacional Anticorrupción definida.

Conoce las 6 recomendaciones de la guía en el siguiente enlace: https://anticorrupcionmx.org

LOGROS - ANTICORRUPCIÓN

La corrupción impacta de manera diferente a hombres y mujeres
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LOGROS - ANTICORRUPCIÓN

Ahora podemos medir los 
  resultados del sistema 
  estatal anticorrupción 

Tablero Ciudadano Anticorrupción 

Desde agosto del año 2021, CxT se reunió con organizaciones civiles, 
iniciativa privada e integrantes del Sistema estatal anticorrupción para la construcción del tablero ciudadano an-
ticorrupción y para identificar las variables que permitieran medir los resultados del Sistema Local Anticorrupción.  
 
El tablero ciudadano anticorrupción es el primer ejercicio ciudadano de medición de los avances y retos de un Siste-
ma Local Anticorrupción (Quintana Roo).  Su objetivo es medir cuatro categorías del Sistema: Avances de la Política 
Estatal Anticorrupción, desempeño de las y los integrantes del Sistema Local Anticorrupción, grado de ciudadaniza-
ción del Sistema y grado de incorporación de la perspectiva de género y enfoque de derechos humanos del Sistema. 
 
El tablero busca convertirse en una herramienta para que la ciudadanía, medios de comunicación  
y actores del Sistema identifiquen áreas de oportunidad y obstáculos que pudieran estar impac-
tando los resultados en el control de la corrupción en Quintana Roo.
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Es momento de prevenir riesgos de corrupción 

Durante  el año 2021 llevamos a cabo dos ejercicios para identificar riesgos de corrupción en dos áreas: Recursos 
destinados a infraestructura educativa a nivel Estatal  y Ciclo de la política pública de la gestión de residuos sólidos 
en Benito Juárez.

Ambos ejercicios fueron acompañados por grandes aliados nacionales: 
La Secretaría Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupción, la Red Nacional Anticorrupción 
y el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo  para el caso de la gestión de resi-
duos sólidos. 

GESOC y la agencia alemana, especializada en la cooperación técnica para el desarrollo 
sostenible, GIZ para el caso de infraestructura educativa.

En ambos casos se generaron recomendaciones de mejora de ambas políticas públicas. 

LOGROS - ANTICORRUPCIÓN

Pilotaje de metodologías de 

  riesgos de corrupción  
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Sin participación de las juventudes 
                           no hay transformación 

IMAGINA Juventudes 2030 

En el marco de los diez años de Ciudadan@s por la Transparencia y con motivo de darle continuidad al trabajo en 
conjunto con juventudes, realizamos IMAGINA Juventudes. 

Evento híbrido que contó con un ejercicio a través de Zoom el cual  trabajamos de la mano de nuestros aliados ar-
gentinos Método Che, en una dinámica llamada FETUKE donde mapeamos y convocamos agentes representantes de 
temas correspondientes a los objetivos de desarrollo sustentable (planeta, personas, paz, progreso y participación) para 
trabajar, junto con un grupo de juventudes de toda Latinoamérica, desde estudiantes universitarios, activistas hasta 
integrantes de OSCs, para detonar colectivamente la narrativa de cómo se vería el Quintana Roo 2030 de sus sueños. 

LOGROS - CIUDADANÍA ACTIVA
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La segunda parte del evento fue presencial y contamos con actividades 
que convocaron a jóvenes a abrir espacios de diálogo y cohesión social. 

Cine Debate
Con proyecciones locales sobre temáticas relativas a los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible que trabajamos en la sesión de Zoom previa

Paseo Pionero  
De la mano de juventudes y ciudadanía realizamos un recorrido 
por la zona fundacional de Cancún, socializamos cómo fue cons-
truida la ciudad y cómo podemos seguir ese trabajo colaborativo. 

Vision Board
Finalizamos con una estación donde colocamos un tablero para 
que las y los jóvenes participantes pudieran responder las siguien-
tes preguntas:

LOGROS - CIUDADANÍA ACTIVA

¿Cómo crees que se podría lograr? 

¿Qué cambiarías hoy para tener 
el mejor estado mañana?

¿Qué elementos debe tener el mejor estado para vivir?
¿Con qué empezarías tu?
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Laboratorio de presupuestos públicos 

De la mano de Carlos Brown y con apoyo de USAID México llevamos a cabo el Laboratorio de presupues-
tos públicos para organizaciones civiles, medios de comunicación y ciudadanía.  El objetivo del laboratorio era 
promover el desarrollo de capacidades en materia presupuestaria con enfoque de derechos y desigualdades para 
activistas, colectivas y organizaciones de la sociedad civil en Quintana Roo. 

Durante dos días las y los asistentes aprendieron sobre cómo se presupuestan las políticas públicas, las etapas 
claves para los presupuestos y lo más importante analizaron el presupuesto de egresos del estado de Quintana 
Roo para 2022.

Existieron cinco temáticas claves de análisis del presupuesto: anticorrupción, medio ambiente, 
igualdad entre hombres y mujeres, juventudes y espacios públicos. 

LOGROS - CIUDADANÍA ACTIVA

¡Muéstrame tu presupuesto
                           y te diré tus prioridades!
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Los medios de comunicación 
                    son aliados clave en la anticorrupción 

Foro “Retos, riesgos y herramientas para periodistas en la 
cobertura anticorrupción” 

El papel de los medios ha sido y es clave en la prevención e identificación 
de riesgos de corrupción en los Estados, pero poco se habla de los retos 
a los que se enfrentan, es necesario visibilizar su contexto e identificar si-
nergias entre ellos y las organizaciones civiles. 

Con apoyo de USAID México realizamos el foro con periodistas que hacen 
cobertura anticorrupción en México, nos acompañaron Salvador Camare-
na.  Periodista egresado de la ITESO, Codirector del trabajo La Estafa Maes-
tra y premio internacional de periodismo Ortega y Gasset. Adriana Varillas 
reconocida por su trabajo periodístico en Quintana Roo y a nivel nacional 
y Silber Meza periodista y activista en temas anticorrupción, transparencia 
y defensa de los Derechos Humanos. Coautor de Los Piratas de Borge.

Nuestra moderadora fue Majo Cadena jóven periodista de Quintana Roo. 

LOGROS - CIUDADANÍA ACTIVA
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Quintana roo se merece 
 una visión a largo plazo, 
 vamos por la reforma a la ley 
     de planeación del estado. 

LOGROS - IMAGINA 2030

Iniciativa ciudadana de reforma Ley de Planeación y Desarrollo 
de Quintana Roo

Es indispensable reformar la ley de planeación de Quintana Roo, para ima-
ginar y planear el Quintana Roo de los próximos 25 años con desarrollo 
sostenible, dándole continuidad a proyectos y evitando que cada nueva 
administración ponga en riesgo los avances logrados.

En la primera Glosa Ciudadana de Gobierno Abierto de 2018, CXT impulsó 
la creación de un plan estratégico de largo aliento para nuestro estado. En 
2021 tras la declaratoria de Parlamento Abierto en la XVI Legislatura del 
Congreso del Estado, la ciudadanía integró una iniciativa con cuatro ele-
mentos de transformación:

Visión de largo plazo con instrumento rector de la planeación: 
Plan Estratégico para el Desarrollo Sostenible 
de Quintana Roo 2050

1
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Tres poderes: Ejecutivo, Legislativo y Judicial en co-creación con la ciudadanía.

Enfoque en Derechos Humanos, Perspectiva de Género, Anticorrupción y Agenda 2030

Transversalizar instrumentos de política pública de largo aliento

El diputado Hernán Villatoro presentó el año pasado, la iniciativa para la reforma a la Ley de Planeación, lo que mo-
tivó a la Comisión de Planeación del Congreso del Estado a abrir el proceso legislativo rumbo a la reforma 
de ley. 

CXT y el Comité de Participación Ciudadana del Sistema Anticorrupción del Estado de Quintana Roo en alianza 
con Oscar Ortega integrante de la Red de Planificación para el Desarrollo de América Latina y el Caribe (CEPAL - 
AECID); el doctor en derecho administrativo y profesor del CIDE José Roldán Xopa;  y la consultoría aliada especia-
lizada en procesos legislativos.

LOGROS - IMAGINA 2030

2

3
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“Una nueva economía 
                          basada en la dignidad humana”. 

En el 2021 y con la presencia de más de 60 empresarios/as realizamos el lanzamiento de 
los trabajos de la línea de integridad empresarial, en dicho lanzamiento nos acompañó uno de los  empresarios 
europeos más influyentes en las nuevas tendencias de hacer negocios. El banquero barcelonés Joan Antoni Melé 
quién  impartió la conferencia “Una nueva economía basada en la dignidad humana”. 

También nos da gusto compartirles que hemos iniciado la alianza con Transparencia Mexicana para detonar 
las actividades de esta línea, pronto les compartiremos nuestras nuevas actividades. 

LOGROS - INTEGRIDAD EMPRESARIAL
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Comunicación

9/ FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 

Difundir nuestras acciones es indispensable en la construcción de una sociedad con cero tolerancia a la corrup-
ción. Por lo que aumentar nuestra audiencia en redes sociales es una prioridad en nuestro objetivo de posicionar 
la marca de CxT como un jugador clave en la política Quintanarroense.

Durante 2021 nuestras campañas en redes sociales llegaron a un total de:

69,999 
usuarios en FB

11,787 
usuarios en Twitter

1,256 
usuarios en IG

Sumando un alcance total de 83,042 usuarios
a través de redes sociales. 

Con un crecimiento de 224% en FB 
y 211.7% en Instagram.

Con una audiencia de seguidores de:

10332 en FB
2037 en Twitter
532 en IG
Que suma un total de 12,901 seguidores 
en redes sociales.
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¿Cómo nos financiamos? 

10/ TRANSPARENCIA FINANCIERA

Ciudadan@s por la Transparencia, es una organización apartidista y nuestro trabajo es con quien esté presidiendo 
las administraciones públicas, por esa razón, no  recibimos fondos ni financiación pública. Todos nuestros ingresos 
provienen de donaciones empresariales, particulares y de fondos internacionales.

Nuestro trabajo se centra en la vinculación, incidencia y contacto ciudadano por eso existe una alta inversión en 
un equipo de alto nivel educativo y con trayectoria en la creación de políticas públicas e incidencia. 

Nuestra financiación está estructurada de la siguiente forma; según las aportaciones por cada grupo correspondiente:

*Durante el año 2021, el total del ingreso fue de  $5’958,192

Consejo Consultivo
Inversionistas Sociales
Mesa Directiva
Agencias Internacionales 
y Fundaciones
Especie

40%

6%
23%

24%

7%

23% 
24% 

7%  
40%  

6% 
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El gasto de la organización se distribuye de la siguiente forma:

Monto Total $5’324,101 (2021)

10/ TRANSPARENCIA FINANCIERA

18%
Talleres, Eventos,
Divulgación y Capacitación

15%
Operación

16%
Activación Ciudadana 14%

Anticorrupción y Presupuesto

2%
Regidor 16

3%
Glosa Ciudadana

6%
Anticorrupción

11%
Integridad Empresarial

15%
Incidencia
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¿Cómo contribuyo? 
                Modalidades y datos bancarios

Para contribuir con la organización; hay tres formas que pueden ayudar e impulsar nuestros proyectos:

Donación
Pueden ser aportaciones monetarias de forma puntual o periódica, de forma mensual o anual. Así como donacio-
nes en especie que pueden ser contribuciones relevantes para la realización e implementación de los proyectos.

Difusión
Transmitiendo el mensaje y trabajo de la organización, involucrándose como embajadores CXT, haciendo 
llegar el mensaje, el trabajo y los proyectos de la organización a otros sectores que son necesarios.

Conectar
Sumar personas, organizaciones y empresas que se identifiquen  con nuestros valores; para tener ciuda-
dan@s más conscientes de la relevancia que es participar y saber cómo se utilizan los recursos públicos. Y 
que puedan formar parte de la familia de la transparencia.

Contribuir de cualquiera de las maneras a CXT, se traduce en  provocar el cambio desde la base, atacando al 
problema de la corrupción desde la raíz. Asegurar y garantizar la continuidad del trabajo de Ciudadan@s por la 
Transparencia; se verá reflejado en las modificaciones que sean necesarias para mejorar el desempeño de las ad-
ministraciones públicas; Y sobre todo, para combatir de una manera eficaz la corrupción; haciendo que las cosas 
sucedan, activando a la ciudadanía, al sector empresarial y a los funcionarios públicos para que sea un cambio en 
el sistema y se ponga en el centro al bien común y no a los intereses de particulares.

1

2

3

10/ TRANSPARENCIA FINANCIERA
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Presidente
Alejandro Riquelme Turrent

Secretaria
Celina Izquierdo Sánchez

Tesorero
Ricardo Medina Chemor

Consejo ConsultivoConsejo Directivo 

Este año nuestro equipo operativo, impulsores, consejeros 
y nuestra red de voluntarios, aumentaron.

Consejer@s 
Sergio González Rubiera
Carmen Nicolás Ramírez
Alejandro De Ita
Alberto Charles Saldívar
Leonardo Garrido Hurtado
Luis Roberto Arce Lara
Pedro Antonio Hurtado López
Ana Cecilia Quevedo 
Alejandra Leyva

Presidente del Consejo
Juan Ignacio Athié

Consejer@s
Francisco Córdova Lira
Miguel Quintana Pali
Ricardo Medina Chemor 
Javier Carlos Olvera
Ricardo Schönduble 
Jorge Loya 
José Landaverde 
Erick Olvera
Lorena Fregoso 
Rodrigo Constandse 

11/ NUESTRO EQUIPO
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11/ NUESTRO EQUIPO

Equipo Operativo

Directora
CYNTHIA DEHESA
Maestría en:
Desarrollo y Globalización
London School of Economics 

Coordinadora de Incidencia
ALICIA MATEOS
Maestría en:
Gestión y análisis de políticas públicas
U. Carlos III de Madrid

Coordinadora de R16
JESSY LEYVA
Licenciatura en:
Turismo sustentable y gestión hotelera con 
especialidad en gestión y desarrollo de proyectos
U del Caribe

Coordinadotra de activación 
ciudadana. 
YEDDE CUPUL
Maestría en:
Políticas públicas
FLACSO

Integridad Empresarial
DANIELA MARTÍNEZ
Licenciatura. en:
Turismo internacional
U. Anáhuac Cancún
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11/ NUESTRO EQUIPO

Equipo Operativo

Oficial Jr. de Incidencia
MARÍA J. TEJERO GÓMEZ
Licenciatura en:
Negocios Internacionales
U. Del Caribe

Operations Officer 
Proyecto USAID:
MICHELLE ROZENMUTER
Licenciatura en:
Psicología
U. Anáhuac Cancún

Coordinadora de 
desarrollo institucional
NORA GONZÁLEZ
Maestría en:
Cooperación Internacional y OMG´s
U de Santiago de Compostela

Coordinadora de 
Comunicación:
CAROLINA MARÍN GARCÍA
Licenciatura en:
Ciencias y técnicas de la comunicación
U. Iberoamericana para el Desarrollo

Administración
ESTHER BAUTISTA LÓPEZ
Maestría en:
Gestión de Proyectos
U. Del Caribe
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Sé parte 
de nuestros 
proyectos 

e iniciativas

Difunde 
y comparte lo 
que hacemos

 a través 
de nuestras rrss 

@cxtransparencia

Haciendo un
donativo 

a la 
organización

Participa 
en las 

comisiones de 
Regidor 16

Forma 
parte de 
nuestros 
consejos

A través de nuestra cuenta bancaria
Banco: Scotiabank   Inverlat Sucursal: 175/001   Clave: 044691175012729268
No. de cuenta: 7501272926  RFC: CPC111116AL4
Beneficiario: Comité de Participación Ciudadana para la Transparencia, A.C.

Documento de registro para realizar el donativo 
https://bit.ly/donativoCxT

Donación a través de paypal  https://bit.ly/paypalcxt

Puedes sumarte a nuestra campaña a través del código QR
 “Las gafas por la Transparencia” 

¡Tu donativo es necesario para impulsar proyectos 
                                 y hacer que las cosas sucedan!

12/ ¿CÓMO ME CONVIERTO EN UN 
CIUDADANO POR LA TRANSPARENCIA?



www.cxtransparencia.org
Info@cxtransparencia.org
                cxtransparencia


